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 تعالیباسمه

 

 

 ساختار طرح دوره
 گروه ارگونومی –دانشکده بهداشت 

 دکتر رضا کاظمی -نام مدرس: دکتر هادی دانشمندی فیزیولوژی کارنام درس: 

 

 اهداف کلی دوره:

 الف( بخش نظری
 آشنایی با دستگاه عضلانی 

 تنفسی -آشنایی با سیستم قلبی 

  بیشترین ظرفیت هوازی گیریاندازه هایروشآشنایی با (max-2VO) 

  بیشترین ظرفیت انجام کار یمحاسبهآشنایی با روش (Physical Work Capacity (PWC)) 

  انرژی مصرفی حین انجام کار گیریاندازه هایروشآشنایی با 

 

 ب( بخش عملی
  اندازه هایپروتکلآشنایی با ابزارها و( گیری بیشترین ظرفیت هوازیmax-2VO و انرژی مصرفی حین )

 انجام کار

 
 اهداف اختصاصی:

 الف( بخش نظری
  گوناگون بدن هنگام انجام کار هایدستگاهتغییرات 

 )متابولیسم انرژی و تغذیه )غذا، انرژی و تغذیه 

 میزان مصرفی انرژی در هنگام کار گیریاندازه هایروش 

 کارها از نظر میزان مصرف انرژی بندیتقسیم 

 عضلانی، کار استاتیک و دینامیک -دستگاه اسکلتی 

 واحد عملی( 1 -واحد نظری 1واحد ) 2 تعداد واحد: فیزیولوژی کار نام درس:

 - :نیازپیش ساعت( 11) ترمیک  ارائه: زمانمدت

 دکتر هادی دانشمندی مسئول برنامه: کارشناسی ارشد مقطع:
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 کنترل عصبی حرکات بدن و کنترل حرکت 

  هایظرفیت گیریاندازهروش ( هایآزمونکار در انسان Maximal  وSubmaximal) 

 قدرت عضلانی گیریاندازه هایروش 

  ارزیابی آن هایروشخستگی فیزیولوژیک و 

 استراحت -کار هایچرخه 

  یکارنوبتریتم سیرکادین و 

 

 ب( بخش عملی
  هوازی هایآزمونآشنایی با 

  هوازیبی هایآزمونآشنایی با 

  الکتروفیزیولوژی شننننامننل هننایروشآشنننننناینی عنمنلنی بننا Electromyography (EMG)، 

Electroencephalography (EEG )و Electrooculography (EOG) 

 
 آموزش: هایروش

( ورتاپروژکتآموزشی )دیکمک لی از وسایرگیصورت حضوری به روش سخنرانی و با بهرهبهاز درس آموزش بخشی 

ی و فضای مجازی همچون ادوب کانکت و بخشی نترنتی بر خط با استفاده از بستر ایرحضورصورت غیو بخشی به

. در طول ردیگانجام می دنوی نهی صنداگذاری شنده و بارگذاری شده در سامادهاو با ارائه اسنلای نصنورت آفلایبه

ی لموظفند در طول ترم تحصی ان. دانشجویباشدموضوع آزاد می رامونپرسش و پاسخ و بحث پی ،جلسات آموزشی

ی جستجو کرده و مطالبی را به نترنتای و ایدر منابع کتابخانه شنوددر مورد مباحثی که از سنوی اسنتاد طرم می

  کلاس ارائه دهند.

( در FitBit) یمصرف یارگومتر، تست پله و کار با دستگاه سنجش انرژ یدوچرخه رومتر،یآموزش کار با ارگواسن 

 کیسننتماتیبا اسننتفاده از روش برآورد بار کار سنن یمصننرف یسنننجش انرژ نی. همچنشننودیام مانج شننگاهیآزما

(Systematic Workload Estimation (SWE)در ف )شودیانجام م لدی. 

 
 :موردنیازشرایط اجرا و امکانات آموزشی 

 کلاس درس 

 (برد تمارکر و وای تاپروژکتور،دی وتر،)کام ی آموزشیکمک لوسای 

 مناسب نترنتاتصال ای 

 ادوب کانکت شنیکاپلی 

 ارگونومی شگاهآزمای 
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 دسامانه نوی/LMS 

 
 :دهندهآموزش

 ساعت( 74دکتر هادی دانشمندی ) -

 ساعت( 7دکتر رضا کاظمی ) -
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 نه،ی. مترجم: چوبشیرایو نی. آخرهاافتی: مشکلات و رهیکار. نوبتیموتیمونک، ت مون؛یفولکارد، س .7

 .رضایعل

 

 :ارزشیابی

 کل: ینمره یمحاسبه

 درصد 05آزمون کتبی:  -

 درصد 05تمرینات و تکالیف عملی:  -

 

 مقررات: 

 17 :حداقل نمره قبولی -

 جلسه 7 :دفعات مجاز غیبت در کلاس تعداد -

  

 


